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Đầm Hà, ngày … tháng … năm 2020

BÁO CÁO
“V/v Chăm lo đời sống CB, GV, NV, LĐ và tổ chức các hoạt động "Mừng Đảng - Mừng Xuân Canh Tý 2020”
I. VỀ CÔNG TÁC CHĂM LO ĐỜI SỐNG
1. Chi tiền lương, thưởng
· Thưởng Tết bình quân (nếu có):
+ Tổng:
đồng.
+ Cao nhất:
đ/người.
+ Thấp nhất:
đ/người.
+ Bình quân:
đ/người.
· Tiền tiết kiệm chi để tăng thu nhập trong 01 năm (12 tháng):
+ Tổng:
đồng.
+ Cao nhất:
đ/người.
+ Thấp nhất:
đ/người.
+ Bình quân:
đ/người.
· Các khoản khác (nếu có):
Số tiền: 
đồng
* Tổng cộng mục 1:
2. Các hoạt động chăm lo Tết
a) Thăm và tặng quà cho CB, GV, NV, LĐ, HS tại đơn vị
· Tặng quà cho CB, GV, NV, LĐ có hoàn cảnh khó khăn (nếu có):
Số lượng:
Người; tổng số tiền:
đ;
(Nêu cụ thể tặng quà bằng tiền hoặc bằng hiện vật - trị giá hiện vật của đơn vị và của các nhà hảo tâm)
· Hỗ trợ vé tàu xe cho CB, GV, NV, LĐ về quê ăn Tết (nếu có):
Số lượng
người; số tiền:
đ
· Tặng quà cho học sinh nghèo vượt khó :
Số lượng:
học sinh; tổng số tiền:
đ;

b) Thăm và tặng quà cho các đơn vị khác
Thăm tặng quà cho gia đình chính sách (nếu có):

số lượng
Gia
đình; số tiền
đ;
- Thăm tặng quà các đơn vị khó khăn (nếu có):
· Số lượng:
đơn
vị; số tiền:
đ;
· Thăm và tặng quà CB, NG, NLĐ đang có hoàn cảnh KK đang công tác vùng sâu, vùng xa (nếu có):
Số lượng
người;
số tiền:
đ
· Tặng quà cho HS khó khăn vùng núi, vùng sâu, vùng xa, vùng khó khăn trong Tỉnh (nếu có):
Số lượng:
học sinh; tổng số tiền:
đ;

c) Các hoạt động thăm hỏi khác (nếu có)
II. TỔ CHỨC CÁC HOẠT ĐỘNG
· Công tác chuyên môn
· Tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể thao
· Công tác đảm bảo an ninh trật tự, an toàn trường học
· Công tác vệ sinh môi trường
· Tổ chức Tết trồng cây nhớ ơn Bác Hồ và Mừng Đảng, Mừng Xuân
+ Công tác chuẩn bị, tổ chức
+ Số lượng, loại cây trồng,
địa điểm ...
· Tổ chức các hoạt động tuyên truyền: Nội dung, hình thức
· Tổ chức, tham gia tổ chức tết Sum vầy tại địa phương, đơn vị (có, không):
Số lượng người tham gia:

· Các hoạt động khác:

III. TÌNH HÌNH QUAN HỆ LAO ĐỘNG
1. về tư tưởng CB, GV, NV, LĐ:

2. về quan hệ lao động:
· Nội dung, số lượng về các vụ tranh chấp lao động, đơn thư ...
· Kểt quả giải quyết
3. Tình hình CB, NV, LĐ, HS trở lại làm việc, học tập sau Tết
IV. CÁC NỘI DUNG KHÁC

HIỆU TRƯỞNG
{Ký tên, đóng dấu)
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